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Aktualizace se v Zadném ptipad¢ negativné nedotknou zak.

Schvalil;
Ve Vyskové dne 27. 8. 2026

Mgr. Zdenék Sustek
feditel Skoly



| SVP GV OZON — osmileté gymnazium Svazek 2 — UCebni osnovy Hodnotové vzdélavani

Ptiloha



| SVP GV OZON — osmileté gymnazium Svazek 2 — UCebni osnovy Hodnotové vzdélavani

Hodnotové vzdélavani
Charakteristika

Vyucovaci predmét Hodnotové vzdélavani realizuje vzdélavaci obsah zejména priifezového
tématu Osobnostni a socidlni vychova, Multikulturni vychova, Enviromentalni vychova,
Medialni vychova a Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech.

Ma casovou dotaci jednu hodinu tydné v kvinté. Vyuka probiha ve tfidach s tfidnim
ucitelem. V hodinéach je zafazovéana tandemova vyuka s vyucujicim podle odborné aprobace.

Diiraz je kladen na nalezeni vlastni motivace, spolupracovat misto soutéZit, rozvijet empatii,
porozumét zivotnim hodnotdm a Zzit je skrze smysluplné a konkrétni projekty. Déle na
komunika¢ni schopnosti zdkt. Predmét sméfuje k tomu, aby si zaci uvédomovali zakladni
hodnoty lidského Zivota, podle kterych lidé sméfuji svlij zivot. Jsou zdkladem pro jejich
rozhodovani a volby. Vyuka seznamuje zaky se zakladnimi hodnotami, ale i globalnimi.

V hodinéch Zaci vyuzivaji u¢ebnice schvélené MSMT a online materidly véetné webovych
portald statni spravy.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Ucitel:

¢ uplatiiuje individudlni pfistup k Zdkovi, pfi hodnoceni pouZivd zejména pozitivni
motivaci,

¢ zafazuje ¢teni s porozuménim, préci s textem, vyhledavani informaci,

¢ zatazuje po kazdém probraném celku sebehodnoceni, praci s jazykovym portfoliem,

¢ uci zaky zpracovavat projekty,

¢ ucitel si dalsim studiem a vzdélavanim se v oboru priibézné rozsifuje své védomosti

a znalosti.

ak:

¢ své uceni a pracovni ¢innost si sim planuje a organizuje, vyuziva je jako prostfedek pro

N«

seberealizaci a osobni rozvoj;

¢ efektivné vyuziva rtizné strategie uceni k ziskani a zpracovani poznatki a informaci, hleda
a rozviji a¢inné postupy ve svém uceni, reflektuje proces vlastniho u¢eni a mysleni;

+ kriticky pfistupuje ke zdrojim informaci, informace tvofivé zpracovava a vyuziva pri
svém studiu a praxi;

¢ kriticky hodnoti pokrok pfi dosahovani ciltt svého uceni a prace, pfijima ocenéni, radu
i kritiku ze strany druhych, z vlastnich aspéchii i chyb ¢erpa pouceni pro dalsi praci.

Kompetence k feSeni problémiu

Ucitel:

¢ podporuje tymovou spolupréci pfi feSeni problémt,

¢ vytvari zakam problémové situace, vede Zaky k jejich feSeni,

¢ uci zaky planovat postup feSeni a rozdélit si préci na dil¢i kroky,
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¢ vede z4ky k ovérovani spravnosti feSeni a praci s chybou jako soucésti uceni,
¢ propojuje ucivo s realnymi Zivotnimi situacemi a praktickymi problémy.

Zék:

¢ rozpoznd problém, objasni jeho podstatu, rozcleni ho na ¢asti;

¢ vytvaii hypotézy, navrhuje postupné kroky, zvazuje vyuziti riznych postupt pfi feSeni
problému nebo ovérovani hypotézy;

¢ uplatiiuje pfi feSeni probléma vhodné metody a dfive ziskané védomosti a dovednosti,
kromé analytického a kritického mysleni vyuzivd i mysleni tvofivé s pouzitim
predstavivosti a intuice;

¢ kriticky interpretuje ziskané poznatky a zjisténi a ovéfuje je, pro své tvrzeni nachazi
argumenty a diikazy, formuluje a obhajuje podlozené zavéry;

¢ je otevieny k vyuziti raznych postuptt pfi feSeni probléma, nahliZi problém z raznych
stran;

¢ zvazuje mozné klady a zapory jednotlivych variant feSeni, véetné posouzeni jejich rizik a
dasledkd.

Kompetence komunikativni

Ucitel:

¢ podporuje tymovou spolupréci pfi feSeni problémt,

¢ vytvari zdkam problémové situace, vede Zaky k jejich feSeni,
¢ podporuje otevienou a respektujici komunikaci ve tfidé,

¢ povzbuzuje zaky k aktivnimu zapojeni do vyuky a diskuze,

¢ vytvari bezpecné a piijemné klima pro komunikaci,
o fesi konfliktni situace klidn€, spravedlivé a asertivné,

¢ aktivné nasloucha zdkiim a reaguje na jejich potteby a nazory.

Zék:

¢ s ohledem na situaci a tcastniky komunikace efektivné vyuziva digitalni technologie a
dostupné prostfedky komunikace, verbalni i neverbalni, véetné symbolickych a grafickych
vyjadfeni informaci rtzného typu;

¢ pouziva s porozuménim odborny jazyk a symbolickd a graficka vyjadfeni informaci
rtzného typu;

¢ vyjadfuje se v mluvenych i psanych projevech jasné, srozumitelné a pfiméfené tomu,
komu, co a jak chce sdélit, s jakym zdmérem a v jaké situaci komunikuje; je citlivy k mife
zkuSenosti a znalosti a k moZnym pocitim partnerti v komunikaci;

¢ prezentuje vhodnym zplisobem svou praci i sim sebe pfed zndmym i nezndmym
publikem;

¢ rozumi sdélenim réizného typu v rtiznych komunikac¢nich situacich, spradvné interpretuje
pfijimanad sdéleni a vécné argumentuje; v nejasnych nebo spornych komunikaénich
situacich pomdaha dosahnout porozumeéni.
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Kompetence socialni a personalni

Ucitel:

¢ rozviji u zak@t schopnost spolupracovat, pracovat v tymu, respektovat a hodnotit préci
vlastni i druhych,

¢ vede zaky k hledani optimélnich feSeni problém,

¢ rozviji schopnost zdkt zastavat v tymu rtzné role,

¢ uci zaky hodnotit praci tymu jako celku, svoji praci v tymu a praci jednotlivych ¢lenti
tymu,

¢ prabézné monitoruje socidlni vztahy ve tfidé, skupin€, netoleruje projevy rasismu,
xenofobie a nacionalismu.

Z4&k:

¢ posuzuje redlné své fyzické a duSevni mozZnosti, je schopen sebereflexe;

¢ stanovuje si cile a priority s ohledem na své osobni schopnosti, zdjmovou orientaci i Zivotni
podminky;

¢ odhaduje dtsledky vlastniho jednéni a chovani v nejrtiznéjsich situacich, své jednani a
chovani podle toho koriguje;

¢ prizptisobuje se ménicim se Zivotnim a pracovnim podminkam a podle svych schopnosti
a moznosti je aktivné a tvorivé ovliviiuje;

+ aktivné spolupracuje pfi stanovovani a dosahovéni spole¢nych cili;

¢ pfispivd k vytvafeni a udrzovani hodnotnych mezilidskych vztahti zaloZenych na
vzajemné Ucté, toleranci a empatii;

¢ projevuje zodpovédny vztah k vlastnimu zdravi a ke zdravi druhych;

¢ rozhoduje se na zékladé vlastniho tsudku, odolédva spole¢enskym i medidlnim tlaktm.

¢ Poznavani a rozvoj vlastni osobnosti -tvorba vlastnich textt a jejich reflexe - reflexe
vlastniho mluveného projevu.

¢ Seberegulace, organiza¢ni dovednosti a efektivni feSeni problémti - vypracovani
samostatné seminarni prace - aktivni tcast ve skupinové préaci - projektovéa préce.

¢ Socialni komunikace - reflexe raznych typt textt - skupinovéa prace - projektova prace.

¢ Morélka vSedniho dne - etika prace s informa¢nimi zdroji - rozvijeni kultivované
komunikace.

¢ Spolupréce a soutéz - skupinova prace - prezentace vysledkt vlastni prace - tcast na
mimoskolnich projektech.

Kompetence obcanské

Ucitel:

¢ respektuje osobnost zdka a jeho prava,

¢ vytvaii préatelskou a otevienou atmosféru ve tfidé i ve Skole,

¢ vede z4ky k dodrzovani zdkladnich spolec¢enskych norem a pravidel,
223



SVP GV OZON — osmileté gymnazium Svazek 2 — UCebni osnovy Hodnotové vzdélavani

¢ rozviji u zak odpovédnost za vlastni jednéni a jeho dtsledky,
¢ vede zaky k respektu k odlisnostem mezi lidmi a k toleranci,
¢ podporuje aktivni zapojeni zékt do zivota Skoly a tfidniho kolektivu.

Zak:

¢ informované zvaZuje vztahy mezi svymi zadjmy osobnimi, zajmy $irsi skupiny, do niz patii,
a zajmy vefejnymi, rozhoduje se a jednd vyvéazeng;

¢ 0 chodu spole¢nosti a civilizace uvaZuje z hlediska udrZitelnosti Zivota, rozhoduje se a
jedna tak, aby neohroZoval a neposkozoval pfirodu a Zivotni prostfedi ani kulturu;

¢ respektuje rtznorodost hodnot, nazorti, postojit a schopnosti ostatnich lidi;

¢ rozsifuje své poznani a chapani kulturnich a duchovnich hodnot, spoluvytvaii je a chrani;

¢ promysli souvislosti mezi svymi pravy, povinnostmi a zodpovédnosti; k plnéni svych
povinnosti pristupuje zodpovédné a tvorive, haji sva prava i prava jinych, vystupuje proti
jejich potlacovani a spoluvytvaii podminky pro jejich napliiovani;

¢ chova se informované a zodpovédné v krizovych situacich a v situacich ohroZzujicich zivot
a zdravi, poskytne ostatnim pomoc;

¢ posuzuje uddlosti a vyvoj vefejného Zivota, sleduje, co se déje v jeho bydlisti a okoli,
zaujimd a obhajuje informovana stanoviska a jednd k obecnému prospéchu podle
nejlepsiho svédomi.

¢ Vztah k multilingvni situaci a ke spolupraci mezi lidmi z rtizného kulturniho prostredi -
podpora vyuziti kulturnich odlisnosti zakt
¢ Psychosocidlni aspekty interkulturality - literatura jako multikulturni fenomén

Kompetence k podnikavosti

Ucitel:

¢ umozni zékovi ziskavat pracovni navyky, byt zodpovédny za svoji praci,

¢ vede zdka k pInéni jeho tkolt a zavazk, planovani prace.

¢ podporuje u Zakt schopnost stanovovat si redlné cile a planovat kroky k jejich dosaZeni,
¢ vede zaky k vytrvalosti pfi pfekonavani prekazek a feSeni problémij,

+ podporuje spolupréci zakt v tymu a rozdéleni roli pfi spole¢né praci,

¢ uci zaky hodnotit vlastni praci a hledat moZznosti jejiho zlepseni.

Zék:

¢ cilevédomé, zodpovédné a s ohledem na své potfeby, osobni pfedpoklady a mozZnosti se
rozhoduje o dal$sim vzdélavani a budoucim profesnim zaméreni;

¢ rozviji svlij osobni i odborny potencial, rozpoznava a vyuziva prilezitosti pro sviij rozvoj
v osobnim a profesnim zivoté;

¢ uplatriuje proaktivni pfistup, vlastni iniciativu a tvofivost, vitd a podporuje inovace;

¢ ziskdva a kriticky vyhodnocuje informace o vzdélavacich a pracovnich pifileZitostech,
vyuziva dostupné zdroje a informace pfi planovani a realizaci aktivit;

¢ usiluje o dosazeni stanovenych cilfi, prabézné reviduje a kriticky hodnoti dosazené
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N

vysledky, koriguje dalsi ¢innost s ohledem na stanoveny cil; dokoncuje zahdjené aktivity,
motivuje se k dosahovani aspéchu;

¢ posuzuje a kriticky hodnoti rizika souvisejici s rozhodovanim v redlnych Zzivotnich
situacich a v pfipadé nezbytnosti je pfipraven tato rizika nést;

¢ chape podstatu a principy podnikani, zvaZuje jeho moZnd rizika, vyhledava a kriticky
posuzuje prilezitosti k uskute¢néni podnikatelského zdméru s ohledem na své
predpoklady, realitu trzniho prostiedi a dalsi faktory.

Kompetence digitalni

Ucitel:

¢ chape podstatu a principy podnikani, zvaZuje jeho moZnd rizika, vyhledava a kriticky
posuzuje prilezitosti k uskute¢néni podnikatelského zdmeéru s ohledem na své
predpoklady, realitu trzniho prostiedi a dalsi faktory.

+ vyuziva digitalni technologie pfi pfipravé, realizaci i hodnoceni vyuky,

¢ pracuje s digitdlnimi vzdélavacimi materidly a vytvari vlastni elektronické ucebni
pomticky,

+ vyhledéav4, ovéfuje a efektivné vyuziva informace z digitalnich zdrojt,

¢ vede Zaky k bezpe¢nému a odpovédnému pouzivani digitalnich technologii,

¢ rozviji digitdlni gramotnost z&kd a uci je kriticky pracovat s informacemi,

¢ dodrzuje zédsady ochrany osobnich tdajt a bezpec¢nosti v online prosttedi,

¢ prubézné se vzdélava v oblasti digitalnich technologii a sleduje nové trendy ve vzdélavani.

Zék:

¢ ovlada bézné pouzivand digitdlni zafizeni, aplikace a sluzby; vyuziva je pii uceni i pii
zapojeni do Zivota Skoly a do spole¢nosti; samostatné rozhoduje, které technologie pro
jakou ¢innost ¢i feSeny problém pouZit

¢ ziskava, vyhledava, kriticky posuzuje, spravuje a sdili data, informace a digitalni obsah,
k tomu voli postupy, zplisoby a prostredky, které odpovidaji konkrétni situaci a acelu

¢ vytvaii a upravuje digitalni obsah, kombinuje rtizné forméty, vyjadiuje se za pomoci
digitalnich prostredk

¢ vyuziva digitalni technologie, aby si usnadnil praci, zautomatizoval rutinni ¢innosti,
zefektivnil ¢i zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace

¢ chape vyznam digitdlnich technologii pro lidskou spolecnost, seznamuje se s novymi
technologiemi, kriticky hodnoti jejich pfinosy a reflektuje rizika jejich vyuzivani

¢ predchazi situacim ohroZzujicim bezpecénost zatizeni i dat, situacim s negativnim dopadem
na jeho télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupréci, komunikaci a sdileni
informaci v digitdlnim prostiedi jedna eticky.
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Vizdelavaci obsah

Hodnotové vzdeélavani

5. rocnik osmileteho gymnazia

Skolni vijstupy
Zik:

Ucivo

Meziptedmétové vztahy,
priifezovd témata

Naroéné Zivotni situace a strategie vyrovndvdni se s nimi

*

uvede vztah mezi zdkladnimi lidskymi hodnotami

uvede pfiklady pozitivniho a negativniho vlivu na kvalitu
socialniho klimatu (vrstevnicka komunita, rodinné
prosttedi)

@ rozpoznd naro¢né zivotni situace a dokaze popsat jejich

vliv na psychické i fyzické zdravi

¢ uvede pfiznaky, pfi¢iny a mozné disledky zatézovych

situaci, jako je stres, frustrace, deprivace a umi na né
vhodnym zpiisobem reagovat

# rozliSuje béZzné psychické obtize a vi, kdy je vhodné

vyhledat odbornou pomoc

# popise prifiny a projevy stresu a vyuziva vhodné strategie

ke zvladani stresovych situaci

¢ uplatiiuje zasady psychohygieny v kazdodennim zivoté
# rozpoznd projevy prokrastinace a hled4 zpiisoby, jak ji

predchézet

# organizuje svijj ¢as pomoci zakladnich principt time-

managementu

# stanovuje si redlné cile a planuje své povinnosti a volny ¢as
¢ vyuziva vhodné techniky relaxace, odpocinku a regenerace

¢ Zakladni lidské hodnoty

¢ Narocné zivotni situace a jejich vliv na ¢lovéka

¢ Dusevni zdravi a psychohygiena

# Psychické problémy a moZnosti odborné pomoci
# Stres - pficiny, projevy a dtsledky

# Strategie zvladani stresu a relaxaéni techniky

# Prokrastinace - pfi¢iny, projevy a prevence

¢ Time-management a organizace ¢asu

# Stanovovani cilti a planovani ¢innosti

¢ Rovnovaha mezi povinnostmi a volnym ¢asem
¢ Podpora zdravého Zivotniho stylu a dusevni pohody

integruje pfedméty: Vychova ke zdravi,
Osobnostni a socidlni vychova,
Enviromentélni vychova, Multikulturni
vychova

SV,BL TV, IN
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¢ respektuje problémy druhych a projevuje empatii a

odporu vici lidem v obtiZzné situaci

Osobnost, emoéni gramotnost

vvvvvv

# rozpoznd a pojmenuje zékladni i slozitéj$i emoce a popise | ® Osobnost ¢lovéka a jeji rozvoj
jejich vliv na chovéni ¢lovéka & Emoce a emocni prozivani
4 ZWES:;Q; své emoce pfiméfenym a spolecensky vhodnym | & Empatie a respekt k emocim druhych
14 uI\)/édomuje si své silné strdnky a vyuziva je pfi osobnim ¢ Sebepoznani a sebepojeti
rozvoji # Silné stranky osobnosti a jejich rozvoj
# spolupracuje s ostatnimi a hleda kompromis p¥i feseni # Sebevédomi a sebehodnota
problémovych situaci ¢ Kompromis a spoluprace ve skupiné
. star/lov%je svi oszni ci}e a hled/é f:?sty k jejivch dosgieni o Osobni cile, motivace a cesta k tspéchu
# chape tspéch jako vysledek tsili, odpovédnosti a
vytrvalosti
# pfijima netspéch jako soucést osobniho riistu a dokaze se z
ngj poucit
Gender a multikulturni vijchova integruje pfedméty:
Osobnostni a socidlni vychova,
# respektuje odlisnosti mezi lidmi bez ohledu na pohlavi, vék, | ¢ Genderové role ve spole¢nosti Multikulturni vychova, Medialni
kulturu, narodnost nebo naboZenstvi ¢ Narodnostni, etnické a kulturni rozdily vychova, Vychova v evropskych a
¢ chdpe vyznam rovnosti a rovnych piilezitosti ve spole¢nosti | ¢ Kulturni rozmanitost a multikulturni spole¢nost globalnich souvislostech
# rozpozna stereotypy a predsudky a uvédomuje si jejich # Stereotypy a piedsudky
negativni dopad na mezilidské vztahy # Lidska prava a respekt k odlisnostem SV, DE, ZE, CJ, IN
# vyjadiuje své nazory tolerantnim a respektujicim zptisobem
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Komunikace ve skupiné

integruje pfedméty:
Osobnostni a socidlni vychova,

& rozliSuje pozitivni a negativni vnitfni dialog a uvédomuje si Mediélni vychova, Multikulturni
jeho vliv na své chovani a prozivani ¢ Komunikace ve skupiné a jeji pravidla vychova
@ pouziva pozitivni vnit¥ni dialog k podpote sebevédomi a # Vnitini dialog - pozitivni a negativni mysleni
zvladani naro¢nych situaci ¢ Asertivni komunikace a asertivni chovani SV, CJ, IN, MA
# aktivné naslouchd druhym a respektuje jejich nazory a # Spoluprace a feseni konfliktti ve skupiné
potieby ¢ Kompromis a respekt k nazorm druhych
# vyjadiuje své nazory a pocity vhodnym a respektujicim # Logické mysleni a feSeni problémt
zplisobem ¢ Rozhodovéni v naroénych situacich
¢ uplatiiuje zasady asertivni komunikace v béznych situacich | ¢ Mobilni telefony a digitalni komunikace
¢ spolupracuje ve skupiné a podili se na feseni spole¢nych
ukolt
# piifeSeni problémt vyuziva logické uvazovani a hleda
vhodna feSeni
# dokaze konstruktivné fesit konfliktni situace a hledat
kompromis
# kriticky hodnoti vliv mobilnich telefonti a digitalnich
technologii na komunikaci a mezilidské vztahy
¢ dodrzuje pravidla bezpe¢né, ohleduplné a zodpovédné
komunikace v online prosttedi
Charita, dobroéinnost a dobrovolnictvi integruje pfedmety:
Osobnostni a socialni vychova,
# chépe vyznam charity, dobro¢innosti a dobrovolnictvi pro ¢ Dobrovolnické a charitativni organizace Enviromentalni vychova, Multikulturni
spole¢nost ¢ Pomoc lidem v obtiZnych zivotnich situacich vychova, Medialni vychova
¢ uvede piiklady charitativnich a dobrovolnickych aktivit ve | @ Etické hodnoty a prosocialni chovani

svém okoli

# Vefejné sbirky a charitativni akce

SV, CJ, DE, VV, IN
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# projevuje ochotu pomahat druhym lidem v rtznych
zivotnich situacich

# respektuje potieby lidi, ktef{ se nachazeji v obtizné Zivotni
situaci

& aktivné se zapojuje do dobrocinnych nebo dobrovolnickych
aktivit skoly ¢i komunity

# spolupracuje s ostatnimi p¥i organizaci spole¢nych aktivit na
podporu druhych

¢ Obcanska odpovédnost a aktivni zapojeni do
spole¢nosti
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